
Was wir Dir bieten:

•	 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im direkten Kundenkontakt

•	 Mitarbeit an verschiedenen Agrar-Standorten unserer Genossenschaft sowie eigenständige Projektarbeit

•	 Sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen, zukunftsorientierten Unternehmen

•	 Strukturierte Einarbeitung und ein eingespieltes Team, in dem persönliches Engagement und gegenseitige Hilfsbe- 
    reitschaft an erster Stelle stehen

•	 Direkter Kontakt zur Unternehmensführung durch flache Hierarchien

•	 Karriere erwünscht! - Vielfältige Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten nach Abschluss des Traineeprogrammes

•	 Attraktive Bezahlung von monatlich mindestens € 2.415,- brutto (Basis 38,5h/Wo.) - mit der Bereitschaft zur Über- 
    zahlung je nach Qualifikation und Erfahrung

•	 Zahlreiche Mitarbeitervorteile wie zum Beispiel Einkaufsrabatte

Die Lagerhäuser zählen zu Österreichs führenden Handels- und Dienstleistungsunternehmen. Als einer der 
wichtigsten Partner der Landwirte erfüllen wir eine zentrale Rolle im ländlichen Raum und sichern die Versor-
gung der Gesellschaft mit qualitativ hochwertigen Lebensmitteln aus Österreich. 

In unserem Traineeprogramm bieten wir Dir neben dem Einstieg in Deine Fach- oder Führungskarriere Einbli-
cke in alle wichtigen Abteilungen der Agrarsparte in unserer Genossenschaft und der RWA.

Was Du bei uns bewegst:

•	 Kennenlernen der Prozesse im Agrarhandel und aktive 

    Mitarbeit in der Kundenbetreuung

•	 Kennenlernen sämtlicher Bereiche des Agrarhandels 
•	 Entwicklung und Steuerung verkaufsfördernder Maß- 
    nahmen

•	 Vorbereitung auf die spätere Umsatz-, Kosten-, Ertrags- 
    und Personalverantwortung

•	 Einblick in die Führung sowie Motivation und Weiterent- 
    wicklung von MitarbeiterInnen

•	

Was Du mitbringst:

•	 Abgeschlossene Schulausbildung 

•	 Entscheidungsstärke und Teamgeist

•	 Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung

•	 Hohes Engagement, ausgeprägte Leistungs- und 
    Kundenorientierung 
•	 Sehr gute Deutsch- und MS-Office-Kenntnisse

•	 Regionale Flexibilität sowie Mobilität (Führerschein B)

•	 Abgeleisteter Präsenzdienst

Trainee im Bereich Agrar (m/w/d) 
Dein Karrieresprungbrett

 
lagerhaus-absdorf.at

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bevorzugterweise per E-Mail an:

Raiffeisen-Lagerhaus Absdorf-Ziersdorf eGen. 
Bahnhofstraße 23, 3462 Absdorf, z. Hd. Herr Philipp Neunteufel 
Tel +43 (0) 2278 / 2291-11, bewerbung@absdorf.rlh.at


